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Clcuta, octubre 15 de 2019

Sefiores
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
Ciudad

Yo, MARIA AMPARO DIAZ RINCON, identificada con la cedula de ciudania 37.249.462, actuando en mi calidad de
Representante Legal de la CORPORACION TRIGAL DEL NORTE, con Nit.900.014.331-9: manifiesto que cuento con
las siguientes condiciones para la caracterizacion administrativa con la cual garantizaré, para la operacion de los
contratos en el marco del Banco Nacional de Oferentes para la Atencion a la Primera Infancia:

1. No. de Personas vinculadas al oferente de manera permanente mediante contrato laboral a término

indefinido ; 2

2. Descripcion del gobierno corporativo:-

Es el conjunto de normas corporativas, asi como los principios y procedimientos
que regulan el organigrama de Ia Corporacion para su adecuado funcionamiento
y lineas de autoridad. Existen buenas relaciones entre la Representante legal, los
asociados, los funcionarios y contratistas que laboran dia a dia para la prestacion
de un excelente servicio a la poblacion educativa y en especial a la poblacidon
vulnerable.

3. Cuento con una politica documentada de conflictos de interés:

S NOD

En caso de contar con la politica documentada de conflicto de interés, adjintela.

4. Cuento con una politica de manejo de riesgos operativos:

SI NOD

En caso de contar con la politica de manejo de riesgos operativos, adjintela.
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9. Cuento con un manual para la gestion documental:

SI NOD

En caso de contar con un manual para la gestion documental, adjuntelo.

6. Cuento con un Reglamento interno de trabajo debidamente socializado: :

SINOD

En caso de contar con un Reglamento interno de trabajo debidamente socializado, adjintelo

7. Cuento con certificaciones de calidad:

SINOD

En caso de contar con certificaciones de calidad, adjuntelas.

Cordialmente,

RINCON

Representante Legél,;d‘,e_la CORPORACI(]\J;TTRIGAL DEL 0
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